
Zur Anwaltssuche 

Arbeitsrecht    info.de

Checkliste 

2 Jahre im Unternehmen = 1 Monat 

5 Jahre im Unternhmen = 2 Monate

8 Jahre im Unternehmen = 3 Monate

Kündigungsfristen bei Kündigung durch den
Arbeitgeber

10 Jahre im Unternehmen = 4 Monate

12 Jahre im Unternehmen = 5 Monate

15 Jahre im Unternehmen = 6 Monate

20 Jahre im Unternehmen = 7 Monate

Anwalt benötigt?

Kündigungsfristen
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Ihren passenden Anwalt für Arbeitsrecht 
und Rechtsproblem schildern.

https://www.arbeitsrechtsinfo.de/
https://www.arbeitsrechtsinfo.de/

